
Молодость  
и мастерство

 стр. 3

В Белгородской 
области 316 
соцобъектов 
капитально 
отремонтировано

 стр. 7

Нелёгкая служба 
«тяжёлых»

 стр. 5

Вячеслав Гладков:

«Безусловно, 
нужно разъяснять 
населению, 
особенно пожилым 
гражданам, 
алгоритм 
функционирования 
робота»

 стр. 2

У вас есть новость? Вы обладаете 
интересной информацией или стали
очевидцем необычного?  
Звоните 8 (47246) 5-13-13
Пишите bor4894@yandex.ru

 � прогноз погоды
Четверг, 30 марта

 +4 °С   0 °C, С.-З. 6 м/с 740 мм рт. ст.
Пятница, 31 марта

 +4 °С   +1 °C, С.-З. 5 м/с 737 мм рт.ст.
Суббота,  1 апреля

 +10 °С   +1 °C, Ю. 4 м/с 738 мм рт. ст.
Воскресенье, 2 апреля

 +11 °С   +6 °C, Ю. 5 м/с 739 мм рт. ст.
Понедельник,  3 апреля

 +14 °С   +6 °C, В. 3 м/с 738 мм рт. ст.
Вторник, 4 апреля

 +13 °С   +5 °C, С.-З. 3 м/с 739 мм рт. cт.
Среда, 5 апреля

 +15 °С   +9 °C, С. 6 м/с 738 мм рт. ст.

9
капитально отремонтировали  
в 2021-22 годах в Борисовском районе

социальных 
объектов

 � цифра номера

 � новости
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Здоровья и сил

100 ШКОЛЬНИКОВ  
ИЗ БЕЛГОРОДСКОЙ 
ОБЛАСТИ ОТПРАВИЛИСЬ 
ОТДЫХАТЬ В «ОРЛЁНОК»
Поездки в оздоровительные лагеря 
страны организуют по инициативе гу-
бернатора.

Всероссийский детский центр «Орлё-
нок» примет вторую группу школьни-
ков из нашей области. На отдых пое-
хали дети из многодетных семей, при-
граничных районов и семей военно-
служащих-участников СВО, сообщили 
на сайте «Мира Белогорья».
Для белгородцев запланированы 
образовательные, тематические про-
граммы, разнообразные мастер-клас-
сы и многое другое. Лагерная смена 
продлится до 17 апреля.
Путёвки предоставили бесплатно. По 
инициативе губернатора Вячеслава 
Гладкова весной в Крыму и Красно-
дарском крае отдохнут порядка 200 
юных белгородцев.

С сайта Призыв31

В прошлую субботу на некоторых 
полях работала сельскохозяйствен-
ная техника. Специалисты сельско-
хозяйственных предприятий нача-
ли посевную кампанию с подготов-
ки почвы.

Последние две недели заметно 
потеплело. Нет утренних замо-

розков, больше десяти на термометре 
днём. Тем не менее весеннего тепла не 
ощущается, а сильные и порывистые 
ветры приносят холод и сырость.

Для начала полномасштабных ра-
бот на полях не хватало одной очень 
важной составляющей – физического 
созревания почвы. Вроде бы и замет-
но подсыхание земли сверху, но, взяв 
в руки ком почвы, чувствуешь, что она 
сырая и холодная, словно едва разогре-
тый кусок пластилина. Чтобы опреде-
лить состояние почвы и оценить её го-
товность к севу, опытные земледель-
цы бросают ком земли с определённой 

высоты: если рассыпалась при ударе о 
землю, значит – пора. Но это в идеале. А 
если полевые работы предстоит выпол-
нить на значительных по объёму пло-
щадях? Ждать идеала? А как же насчёт 
«день год кормит»?

«Мы приступили к полевым рабо-
там 25 марта, – сообщил генеральный 
директор ООО «Борисовская зерновая 
компания» Александр Сальников. – По-
нимаем, что выполнить полевые рабо-
ты сразу в больших масштабах не полу-
чится. На отдельных полях ещё доволь-
но сыро, да и осадки во второй полови-
не воскресенья только усугубили ситу-
ацию. Но времени мы не теряем. Там, 
где технике можно работать, мы и по-
чву готовим, и сев проводим. Пока не 
стоит говорить, что погода в ближай-
шие дни будет способствовать наращи-
ванию темпов полевых работ. С другой 
стороны, такие погодные условия спо-
собствуют нормальному развитию ози-
мых культур».

В этом крупном зерносеющем хо-
зяйстве в начавшуюся весеннюю стра-
ду предстоит посеять не менее 4800 
гектаров ярового клина. Что касает-
ся подсолнечника, то эту техниче-
скую культуру земледельцам хозяйст-
ва предстоит посеять на площади 7000 
гектаров.

Не отстают и свекловоды. В этом го-
ду на полях района также будут воз-
делывать сахарную свёклу. Так, в ООО 
«Агросервис» планируют её выращи-
вать на площади 300 гектаров. 27 мар-
та свекловоды готовили почву под по-
сев этой технической культуры и вно-
сили минеральные удобрения.

Всего в сельскохозяйственных пред-
приятиях района различных форм соб-
ственности нынешней весной ранние 
яровые предстоит посеять на площади 
6716 гектаров.

Вадим ЦЫГАНКО 
Фото автора 

Генеральный директор ООО «Борисовская зерновая компания» Александр Сальников на поле, где производится сев яровых культур

 � на полях района

Вышли в поле 
земледельцы
АГРАРИИ БОРИСОВСКОГО РАЙОНА ПРИСТУПИЛИ К СЕВУ ЯРОВЫХ КУЛЬТУР
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День защиты Земли
День спичечного кораблестроения
Алексей Теплый

Международный день резервного ко-
пирования 

Кирилл – Дери полоз

День смеха
Международный день птиц
День математика  
День поэзии и творческого разума
День пробуждения домового
День забавного чтения
Праздник Смоленской иконы Божи-

ей матери «Умиление»
День хлеба из теста на закваске
День атеиста
 
День геолога  
Международный день детской книги
Фотинья Колодезница  

Кирилл Катаник  
Всемирный день вечеринки
 
Василий Теплый  
День «Обними журналиста»
Праздник иконы Божией матери «Из-

борская»
Международный день Интернета
 
Международный день супа
День Русской нации

30 марта

31 марта

1 апреля

5 апреля

4 апреля

3 апреля

2 апреля

Дал поручение 
проработать
ВЯЧЕСЛАВ ГЛАДКОВ 
ПРОКОММЕНТИРОВАЛ 
ИНФОРМАЦИОННУЮ 
РАБОТУ  
С НАСЕЛЕНИЕМ В СФЕРЕ 
ЗДРАВООХРАНЕНИЯ

Он дал поручение проработать си-
стему отработки обращений.

Губернатор Вячеслав Гладков про-
комментировал информационную 

работу с населением в сфере здравоох-
ранения. С 1 января по 15 февраля те-
кущего года зафиксировано 1460 жалоб 
в социальных сетях. Большинство во-
просов связаны с проблемой записи к 
врачу, содержанием медицинских орга-
низаций, нехваткой персонала, проин-
формировала пресс-служба областного 
правительства.

Белгородцы отмечают некорректную 
работу номера 122. В среднем в сутки 
13 тыс. звонков поступает на линию. На 
них отвечают операторы и специализи-
рованные роботы. Руководитель субъ-
екта дал поручение проработать систе-
му отработки обращений.

– Давайте проработаем систему ин-
формирования. Далеко не все люди 
привыкли общаться с роботом по еди-
ному номеру 122. Безусловно, нужно 
разъяснять населению, особенно по-
жилым гражданам, алгоритм функци-
онирования робота, – подчеркнул гла-
ва региона.

С сайта Призыв31

Участники рассмотрели важные 
для многих жителей муниципалите-
та вопросы.

Первым по повестке дня пленума 
районного Совета ветеранов рас-

смотрели план мероприятий по благо-
устройству заброшенных и неухожен-
ных могил участников Великой Отече-
ственной войны во всех поселениях. С 
информацией по этому вопросу высту-
пила заместитель начальника отдела по 
реформированию и развитию ЖКХ ад-
министрации района Лариса Понома-
ренко. Она отметила, что в 2022 году на 
благоустройство 54 мест захоронений 
было направлено 2377,4 тысячи рублей. 
Эти средства позволили оплатить вывоз 
мусора, завоз песка, вырубку деревьев 
и кустарников, покос растительности.

На этот год также запланированы ра-
боты по благоустройству кладбищ. Будет 
выделено не менее 2,2 миллиона рублей. 
Благоустройство выполнят на кладби-
щах городского поселения и сельских 
территорий. Специалист администра-
ции также напомнила, что с 2021 года в 
районе проводится работа по выявле-

нию захоронений участников Великой 
Отечественной войны. К ней привлече-
ны администрации городского и сель-
ских поселений, районный Совет вете-
ранов, сотрудники Борисовского рай-
онного историко-краеведческого му-
зея, волонтёры.

Дополнила это выступление дирек-
тор Борисовского Дома творчества Еле-
на Лавро. Она рассказала об участии уч-
реждений образования в решении это-
го вопроса.

О мерах социальной поддержки 
льготных категорий – ветеранов и 
участников Великой Отечественной 
войны, тружеников тыла, ветеранов бо-
евых действий, военной службы, несо-
вершеннолетних узников, детей войны 
и ветеранов труда – проинформировала 
начальник районного управления соци-
альной защиты населения Галина Скор-
бач. Кроме того, она рассказала о соци-
альном пакете для некоторых категорий 
населения и денежных выплатах супру-
жеским парам, проживающим на тер-
ритории Белгородской области не ме-
нее 20 лет при наступлении юбилейных 
дат: 50, 60 и 70-летия со дня государст-

венной регистрации заключения брака. 
Также от Галины Ивановны слушатели 
узнали подробности о социальном об-
служивании на дому и запуске с апреля 
этого года проектов, направленных на 
активизацию жизненной позиции гра-
ждан старшего поколения.

Районные мероприятия с участием 
пожилых людей подробно обсудили по-
сле выступления менеджера по туризму 
Дома ремёсел Людмилы Гнедой. Заклю-
чительные два вопроса повестки дня ка-
сались работы по подготовке к изданию 
второй части Книги Памяти Борисов-
ского района и выполнения конкурсных 
работ «Лучшая первичная организация 
ветеранов». С информацией об этом вы-
ступил председатель борисовской мест-
ной организации ветеранов (пенсионе-
ров) Владимир Зозуля.

В завершение состоялось обсуждение 
полученной информации. На вопросы 
участников пленума ответил первый за-
меститель главы администрации Бори-
совского района Владимир Переверзев.

Вадим ЦЫГАНКО 
Фото автора

 � власть

 � общество

Обсудили важные 
вопросы
СОСТОЯЛСЯ ПЛЕНУМ СОВЕТА ВЕТЕРАНОВ БОРИСОВСКОГО РАЙОНА

Владимир Переверзев Лариса Пономаренко

По его словам, так как ребята нахо-
дятся на дистанте, поездка не поме-
шает учебному процессу.

Глава Шебекинского городского окру-
га Владимир Жданов во время опер-

совещания правительства 27 марта вы-
ступил с предложением начать оздоро-
вительную кампанию детей раньше. Об 
этом передаёт «БелПресса». Чиновник 
сообщил, что ему поступает много об-
ращений от родителей школьников, ко-
торые переживают, что их дети не смо-

гут отдохнуть в детских лагерях. В связи 
с этим Жданов попросил начать оздоро-
вительную кампанию для шебекинских 
детей раньше.

Губернатор Вячеслав Гладков согла-
сился, что Шебекинский округ сталкива-
ется с самыми сложными последствиями 
из-за обстрелов и именно с него логично 
начать досрочную оздоровительную кам-
панию. По словам главы региона, так как 
в области введено дистанционное обуче-
ние, пребывание детей в лагерях не по-
мешает учебному процессу. Он поручил 

подготовить лагеря к запуску, подобрать 
штат и решить вопросы санитарной без-
опасности, чтобы уже через неделю на-
чать принимать первых детей.

– Здесь мы сможем решить сразу две 
проблемы. И внести спокойствие в се-
мьи, которые больше всего переживают 
за детей, поскольку зачастую их не с кем 
оставлять. И, действительно, дать воз-
можность детям немного отдохнуть, – 
отметил Вячеслав Владимирович.

С сайта Призыв31

 � образование

Отдых – детям
ГУБЕРНАТОР ОБЛАСТИ ПОДДЕРЖАЛ ПРЕДЛОЖЕНИЕ НАЧАТЬ ОТПРАВЛЯТЬ 
ШКОЛЬНИКОВ В ДЕТСКИЕ ЛАГЕРЯ УЖЕ С АПРЕЛЯ
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Он руководит цехом  
металлоконструкций акционерно-
го общества «Борисовский завод мо-
стовых металлоконструкций  
имени В.А. Скляренко» с 2018 года.

На заводе это – самый новый цех. От-
крылся он в 2015 году, а с июня 2018 

года его возглавляет Игорь Буренков.
Игорь Ильич пришёл на завод в 2012 

году. Его приняли маляром в цех покра-
ски. В 2015 году от руководства он полу-
чил предложение занять должность мас-
тера в цехе №8. Согласился и сейчас ни-
сколько не жалеет об этом.

– До декабря 2015 года я работал мас-
тером, а затем – заместителем начальни-
ка цеха №8, – уточнил молодой руково-
дитель. – Первым моим наставником был 
начальник цеха Максим Дмитриевич Бес-
сонов. Три года я работал под его нача-
лом. Изучал все этапы, вникал в нюансы 
производства, набирался практического 
опыта. Каким бы ни было образование, 
человеку нужно вжиться в производство. 
На каждом предприятии есть своя специ-
фика. Тем более на таком, как у нас. Мо-
стостроительных заводов единицы. По-
этому знания и навыки приобретаются 
в непосредственной работе. Редко к нам 
приходят люди с опытом именно в стро-
ительстве мостов и подобных сооруже-
ний. В 2018 году Максима перевели в дру-
гой цех, а мне доверили руководить этим 
подразделением.

Игорь Буренков первое образование 
получил в Борисовском агромеханиче-
ском техникуме. Затем повысил квалифи-
кацию и получил диплом о высшем обра-
зовании в Белгородском государственном 
аграрном университете имени В.Я. Гори-
на. Он – инженер-механик. Безусловно, 
основы устройства механизмов, взаимо-
действия узлов и агрегатов, а также дру-
гие базовые знания были полезны моло-
дому специалисту в качестве старта для 
успешной производственной деятельнос-
ти. Но по большому счёту, можно сказать, 
что успешным руководителем Игорь стал 
именно в практической работе непосред-
ственно на заводе.

– В нашем цехе есть участки обработ-
ки, сборосварки, дробеструйный и уча-
сток покраски и отгрузки. Так что его 
можно сравнить с маленьким заводом. 
Выполняем все работы от раскроя дета-
лей, до отправки заказчикам. При этом 
специфики в сравнении с другими цеха-
ми нет: изготавливаем абсолютно разные 
детали и по габариту, и по конструкции. 
Любой заказ или его часть могут быть вы-
полнены в нашем цехе. На участке обра-
ботки организуют и контролируют тех-
нологические процессы два мастера, сбо-
росварочными работами руководят три 

мастера, за качество и своевременность 
покраски и отгрузки отвечают тоже три 
мастера. Среднее количество штатных 
сотрудников 160 человек плюс-минус, – 
рассказал Игорь Буренков.

Несмотря на то что при сдаче в эксплу-
атацию цех был оборудован самым но-
вейшим на тот момент оборудованием и 
агрегатами, совершенствование процес-
са производства здесь идёт постоянно. 
Более того, именно этот цех стал старто-
вой площадкой, где впервые на БЗММК 
внедрили роботизированные сварочные 
комплексы.

– Мы были пионерами в освоении это-
го оборудования, – подчеркнул началь-
ник цеха. – У нас установлен один ком-
плекс для небольших конструкций, вто-
рой – для габаритных изделий. По другим 
цехам продублировали оборудование для 
мелких, так что крупные детали соеди-
нить сварными швами на роботизирован-
ном оборудовании можно только в нашем 
цехе. С нас всё началось, и сейчас про-
должаем развивать этот проект: осваива-
ем их возможности, отрабатываем новые 

программы. Поскольку всё с самого нача-
ла отрабатывали и обкатывали у нас, раз-
вивать это направление проще в этом це-
хе. Наши сотрудники прошли соответст-
вующее обучение и теперь могут обучать 
других и сами осваивать более сложные 
виды работ. Вообще на заводе развит ин-
ститут наставничества: опытные работ-
ники становятся кураторами для начи-
нающих. Поддерживают и помогают ос-
воить что-то новое или вводят в курс де-
ла недавно пришедших сотрудников. Ра-
ботают параллельно, помогают, обучают 
тех, кто до этого не сталкивался с про-
изводством. А затем человек продолжает 
развиваться сам, если хочет этого. Сейчас 
такое время, что учиться надо постоянно. 
Совершенствовать навыки и поддержи-
вать их в актуальном состоянии необхо-
димо всегда. Завод получает самые раз-
нообразные заказы. Конструкции часто 
бывают нестандартными, поэтому нау-
читься чему-то один раз и работать, как 
говорят, долго и счастливо, не получит-
ся. Есть на заводе и учебный комбинат, 
где проводят обучение по наиболее слож-
ным направлениям. А в отделе програм-
мирования создают программы для сва-
рочных роботов. Наши работники выби-
рают программу в зависимости от зада-
чи и проводят сварку. Так на практике ос-
ваиваем всё, что необходимо для качест-
венной и быстрой работы.

Борисовский завод мостовых металло-
конструкций – перспективное предпри-
ятие с отличным производственным по-
тенциалом. Заказы поступают регулярно, 
и работы хватает, но объём можно увели-
чить: материальная база и профессиона-
лизм коллектива позволяют это сделать 
без дополнительных вложений в ближай-
шей перспективе.

– Сейчас работаем над изготовлением 
конструкций моста через Волгу для горо-
да Тольятти. Это довольно протяжённый 
объект. Мы над ним трудимся не один год. 
У этого проекта большая трудоёмкость. 
Если обычно ортотропные плиты и бло-
ки в среднем бывают по 10-12 метров, то 
здесь их длина составляет 22 метра. За 
счёт этого и тоннаж, и трудовые затраты 
увеличиваются. Большую часть этого мо-

ста доверили изготовить нашему заводу. 
За месяц в среднем выпускаем 850-900 
тонн готовой продукции, – сообщил на-
чальник цеха №8.

По возрасту Игорь Буренков – молодой 
специалист, но по опыту и степени ответ-
ственности – это уже состоявшийся в сфе-
ре промышленности специалист. Он же 
признаётся, что трудовая судьба так сло-
жилась случайно.

– В семье у нас никто на подобном 
производстве не трудился. Мои родите-
ли приехали в село Беленькое Борисов-
ского района из Брянской области, когда 
мне было 4 года. Но по материнской ли-
нии дедушка и бабушка жили на земле. 
Белгородчина по большей части аграр-
ный регион. Вот и я тоже планировал ра-
ботать в этом секторе экономики. Но про-
изводственные практики в лицее прохо-
дил на нашем заводе, потом пришёл сю-
да работать. Так незаметно втянулся, и 
мне нравится наш завод и люди, которые 
здесь трудятся, – признался он.

По итогам работы в 2022 году коллек-
тив цеха металлоконструкций акционер-
ного общества «Борисовский завод мо-
стовых металлоконструкций имени В.А. 
Скляренко» под руководством Игоря Бу-
ренкова награждён Почётной грамотой 
и ценным подарком администрации Бо-
рисовского района с размещением наи-
менования коллектива на районной До-
ске почёта. А сегодня в Старом Осколе со-
стоялась торжественная церемония вру-
чения премии имени А.А. Угарова за 2022 
год. На этот раз к такой значимой и по-
чётной награде среди лучших предста-
вителей производственной сферы был 
представлен и наш земляк Игорь Бурен-
ков. Он стал лауреатом премии в номина-
ции «Молодой специалист». От имени ре-
дакции поздравляем Игоря Ильича с за-
служенной наградой, от имени жителей 
района благодарим за достойный вклад в 
развитие нашего муниципалитета и же-
лаем крепкого здоровья, мира, благопо-
лучия и дальнейших успехов в созида-
тельном труде.

Ирина КАРНАУХОВА 
Фото автора
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Молодость и мастерство
ИГОРЬ БУРЕНКОВ СТАЛ ЛАУРЕАТОМ ПРЕМИИ ИМЕНИ АЛЕКСЕЯ УГАРОВА

Начальник цеха металлоконструкций – цеха №8 АО «Борисовский завод мостовых металлоконструкций имени В.А. Скляренко» Игорь Буренков

 � для справки

Премию имени Алексея Алексеевича Угарова учредили правительство Белго-
родской области и компания «Металлоинвест» в 2012 году. Её цели – поощре-
ние работников промышленных организаций области, талантливой молодёжи, 
достигших высоких результатов в работе, научной, творческой деятельности, 
создание благоприятных условий для научных открытий и инновационных до-
стижений, стимулирование экономической и деловой активности населения и 
привлечение внимания общественности к деятельности промышленных орга-
низаций области. Ежегодно её лауреатами становятся лучшие сотрудники про-
мышленных предприятий, научные работники и специалисты вузов Белгородчи-
ны. Награждение проходит на Оскольском электрометаллургическом комбина-
те имени А.А. Угарова.

Алексей Алексеевич был выдающимся человеком, руководителем, инженером, 
достойным гражданином своей страны. Он родился 30 марта 1930 года. Более 20 
лет возглавлял Оскольский электрометаллургический комбинат. Заслуженный 
металлург РСФСР, почётный гражданин Белгородской области и Старого Оско-
ла. Под его руководством ОЭМК стал одним из передовых предприятий страны. 
Принципами его работы было расти профессионально, не бояться брать на се-
бя ответственность и всё время двигаться вперёд. Алексей Угаров ушёл из жиз-
ни 28 февраля 2011 года.




